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Stellenausschreibung: Projektmitarbeiter/in Netzwerkarbeit/Inklusion

Flr die Mitarbeit in einer Blirogemeinschaft zweier Selbsthilfe-Landesverbande in Dresden-
Zschertnitz sucht die Landesarbeitsgemeinschaft Selbsthilfe Sachsen e. V. (LAG SH Sachsen) ab
14.09.2020 eine/n Projektmitarbeiter/in fiir das Projekt , Inklusionsnetzwerk Sachsen”. Die Stelle ist
zunachst bis zum 31. Dezember 2021 befristet und umfasst eine wochentliche Arbeitszeit von 30
Stunden.

Die LAG SH Sachsen wurde im Oktober 1990 als Dachverband regional und tiberregional

tatiger Selbsthilfevereinigungen von Menschen mit Behinderung und chronischer Erkrankung und
ihrer Angehorigen im Freistaat Sachsen gegriindet, um aus der Sicht der Betroffenen u. a. Einfluss auf
die Gestaltung der sachsischen Behinderten- und Gesundheitspolitik zu nehmen.

Im Mai 2016 startete das Projekt ,,Inklusionsnetzwerk Sachsen” der LAG SH Sachsen. Das durch den
Freistaat Sachsen geférderte Projekt will dazu beitragen, eine inklusive Gesellschaft von der Basis der
Betroffenen aus zu gestalten. Im Rahmen dieses Netzwerkes werden verschiedenste Akteure
(Vereinen, Institutionen, Einrichtungen, Menschen mit Behinderungen) aus unterschiedlichen
Bereichen wie Kultur, Bildung und Verwaltung zusammengebracht, die bereits inklusiv arbeiten oder
sich diesem 6ffnen mdchten. Das Netzwerk dient dem branchenibergreifenden Austausch, soll
Wissen teilen sowie ggf. neue Kooperationen und Aktivitaten anregen. Auch die
Bewusstseinsbildung fiir Inklusion steht hierbei mittels einer gemeinsamen Offentlichkeitsarbeit,
Schulungen und der Kampagne ,Gesichter der Inklusion” im Fokus.

Folgende Aufgaben erwarten Sie:

e Verantwortung, Pflege und Betreuung der Webseite www.inklusionsnetzwerk-sachsen.de

o redaktionelles Verfassen von Texten, Berichten und Reportagen mit Bezug zu den Themen
Inklusion, Menschen mit Behinderung, Teilhabe und sozial- und behindertenpolitischen
Themen

e Presse- und Offentlichkeitsarbeit zum Projekt und zur Kampagne ,,Gesichter der Inklusion”

e Ausbau und Pflege des bestehenden Netzwerks

e Verantwortung als Regionalbeauftragte/r fir Dresden, Landkreise MeiRen, Sichsische
Schweiz-Osterzgebirge

e Planung, Organisation und Leitung von Veranstaltungen (Regionaltreffen, Runde Tische)

e Begleitung von Netzwerktreffen und anderen Regionaltreffen

e Planung, Organisation und Durchfiihrungen von Schulungen

e Prdsentation und Reprasentation des Netzwerkes und des Verbandes

e operative und redaktionelle Betreuung der Social-Media-Auftritte

e verbandsbezogene Aufgaben in der Blirogemeinschaft

lhr Profil:

e Hochschulabschluss in einem dquivalenten Studiengang (z. B. im sozial- oder
geisteswissenschaftlichen Bereich)

e Erfahrungen als haupt- oder ehrenamtliche/r Mitarbeiter/in in der Arbeit mit Menschen mit
Behinderungen und chronischen Erkrankungen, vorzugsweise in der Selbsthilfe

e fundierte Kenntnisse im Veranstaltungs- und Projektmanagement

e einschlagige Erfahrungen in den Bereichen der Offentlichkeitsarbeit, redaktionellen Arbeit
sowie Netzwerkarbeit


http://www.inklusionsnetzwerk-sachsen.de/
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e Kenntnisse der Selbsthilfelandschaft auf der 6rtlichen und Landesebene Sachsens sowie der
Behinderten-, Sozial- und Gesundheitspolitik sind von Vorteil

e sicherer Umgang mit der deutschen Sprache, Fremdsprachenkenntnisse (speziell Englisch)
sind erwiinscht

e nachweisliche Kommunikations-, Moderations- und Prasentationskompetenzen

e sicheres Auftreten im Umgang mit Behdrden und weiteren Partnern

e sehr gute Kenntnisse der einschlagigen Office-Programme

e sicherer Umgang mit CMS-Anwendungen

e Erfahrung im Umgang mit sozialen Netzwerken

e Bereitschaft zur Teilnahme an Abendveranstaltungen und am Wochenende

e Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationsstarke, Organisationstalent
und Selbstadndigkeit

Was wir lhnen bieten:

e eine interessante und vielseitige Tatigkeit mit Verantwortung und Gestaltungsmoglichkeiten
e ein gutes Arbeitsklima in einem verhaltnismaRig kleinen Team

e eine Vergutungi. A. an TV-L Ost

o flexible Arbeitszeiten

e eine barrierefreie Arbeitsstelle

Die Bewerbung von Menschen mit Behinderungen und chronischen Erkrankungen sowie ihren
Angehdrigen ist ausdriicklich erwiinscht. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt
bertcksichtigt. Die Bewerbungsgesprache fiir ausgewdhlte Bewerber/innen finden voraussichtlich in
der letzten Augustwoche 2020 statt.

Ihre qualifizierte Bewerbung senden Sie bitte ausschlieBlich per E-Mail bis zum 21. August 2020 an:

Landesarbeitsgemeinschaft Selbsthilfe Sachsen e. V.
Vorsitzender Herr Immo Stamm

Michelangelostr. 2/ Erdg.

01217 Dresden

E-Mail: info@inklusionsnetzwerk-sachsen.de

Gerne stehen wir lhnen auch fiir weitere Auskiinfte telefonisch oder per E-Mail zur Verfiigung. lhre
Fragen richten Sie bitte an die jetzige Stelleninhaberin Christine Jeglinsky unter 0351/479 350 12
oder jeglinsky@selbsthilfenetzwerk-sachsen.de. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!
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